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STATUTENWIJZIGING VERENIGING

Heden, acht december tweeduizend eenentwintig,
verscheen voor mij, mr. Kristel Jansen, toegevoegd notaris, bevoegd om akten te——
passeren in het protocol van mr. Alexander Joannes Victor Tierolff, notaris te Ede:——
de heer Peter Johan Theodoor van Atten, geboren te Rotterdam op twaalf oktober-
negentienhonderd vijfenvijftig, zich identificerende met zijn paspoort met
nummer NU915P654, gehuwd, wonende te 6733 AP Wekerom, De Houtwal 2. —
De verschenen persoon verklaarde:
Op vier oktober tweeduizend eenentwintig is in de algemene vergadering van de
vereniging:
SDS '55 (Sterk Door Samenwerking),
adres: Koperensteeg 4 te 6733 JB Wekerom,
ingeschreven in het Handelsregister onder nummer 40119223,
hierna te noemen: de vereniging,
besioten:
1. de statuten van de vereniging na wijziging geheel opnieuw vast te stellen;
2. de verschenen persoon machtiging te verlenen tot het verrichten van alle
handelingen welke nodig zijn om de statutenwijziging tot stand te brengen.
Voor de onderhavige statutenwijziging is door de Koninklijke Nederlandse
Voetbalbond voorafgaande goedkeuring verleend, zulks blijkens het aan deze akte——
gehechte document.
Van dit besluit is mij, notaris, genoegzaam gebleken uit een exemplaar van de
notulen van de betreffende vergadering dat aan deze akte wordt gehecht.
In verband met het vorenstaande verklaarde de verschenen persoon de statuten van—
de vereniging thans als volgt gewijzigd vast te stellen:
STATUTEN
Artikel 1 - Naam, zetel en rechtsbevoegdheid
1. De vereniging is genaamd: SDS ‘55 (Sterk Door Samenwerking),
hierna te noemen: de vereniging.
Zij heeft haar zetel in de gemeente Ede.
2. De vereniging bezit volledige rechtsbevoegdheid.
3. De vereniging is ingeschreven in het Handelsregister, dat gehouden wordt bij de—
Kamer van Koophandel te Arnhem.
Artikel 2 - Duur
1. De vereniging is aangegaan voor onbepaalde tijd.
2. Het boekjaar, tevens verenigingsjaar, loopt van één juli tot en met dertig juni.——
3. De vereniging is opgericht op één oktober negentienhonderd vijfenvijftig.
Artikel 3 - Doel
1. De vereniging heeft ten doel het doen beoefenen en het bevorderen van de
voetbalsport en de volleybalsport in al zijn verschijningsvormen.
2. De vereniging tracht dit doel onder meer te bereiken door:
a. het lidmaatschap van de Koninklijke Nederlandse Voetbalbond (hierna te
noemen: KNVB);
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| 3.

Artikel 4 - Lidmaatschap

1.

' Artikel 5 - Rechten en verplichtingen

1.

b. het lidmaatschap van de Nederlandse Volleybalbond (hierna te noemen:
NEVOBO);
¢c. deel te nemen aan door de KNVB en NEVOBO georganiseerde of
goedgekeurde wedstrijden en evenementen;
c. zelf evenementen op het gebied van de voetbalsport en de volleybalsport te—
organiseren;
d. de benodigde accommodatie(s) tot stand te brengen;
e. al hetgeen te doen dat met een en ander rechtstreeks of zijdelings verband—
houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn,
een en ander in de ruimste zin van het woord.
De vereniging mag geen winst onder haar leden verdelen.

a. Leden zijn die natuurlijke personen, die door het bestuur als lid zijn
toegelaten.

b. Leden van de vereniging kunnen lid zijn van de afdeling voetbal en/of de
afdeling volleybal;

c. Diegenen die voor de duur van hun lidmaatschap ook lid zijn van de KNVB,—
kunnen lid zijn van de afdeling voetbal van de vereniging.

d. Diegenen die voor de duur van hun lidmaatschap ook lid zijn van de NEVOBO,-
kunnen lid zijn van de afdeling volleybal van de vereniging.

a. Tot het lidmaatschap van de vereniging kunnen niet worden toegelaten
degenen, die niet tot het lidmaatschap van de KNVB (afdeling voetbal) en/of—
het lidmaatschap van de NEVOBO (afdeling volleybal) worden toegelaten, of—
van wie de KNVB of de NEVOBO het lidmaatschap heeft beéindigd.

b. Het bestuur draagt er zorg voor dat degenen die als lid tot de vereniging
wensen te worden toegelaten, worden aangemeld bij de KNVB (afdeling
voetbal) en/of de NEVOBO (afdeling volleybal).

Ingeval van niet-toelating door het bestuur kan op verzoek van betrokkene de—-

eerstvolgende algemene vergadering alsnog tot toelating besluiten, zulks met

inachtneming van het in lid 2 van dit artikel bepaalde.

Op voorstel van het bestuur kan de algemene vergadering een lid wegens

bijzondere verdiensten voor de vereniging het predicaat “erelid” of “lid van

verdienste” verlenen.

Het bestuur houdt een register bij waarin de namen, adressen en geboortedata—

van de leden zijn opgenomen. Deze gegevens worden, waar nodig, gedeeld met—

de KNVB en/of NEVOBO indien daartoe noodzaak is.

De vereniging kan, voor zover uit de statuten van de vereniging niet het

tegendeel voortvloeit, ten behoeve van de leden rechten bedingen. De vereniging-
kan in een voorkomend geval ten behoeve van een lid nakoming van bedoelde—
rechten en schadevergoeding vorderen, tenzij het lid het bestuur schriftelijk
mededeelt het betreffende bestuur daartoe niet te machtigen.
Het bestuur van de vereniging kan in nhaam van de leden verplichtingen jegens—
derden aangaan, uitsluitend voor zover de desbetreffende algemene
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ledenvergadering het bestuur daartoe vertegenwoordigingsbevoegd heeft
verklaard.
3. Voor zover van toepassing gelden de in de leden 1 en 2 van dit artikel bedoelde—
rechten en verplichtingen ook ten opzichte van de vereniging.
4. Deindeleden 1, 2 en 3 van dit artikel genoemde bevoegdheden worden
uitgeoefend door het bestuur.

5. De vereniging kan door een besluit van het bestuur, van de algemene
vergadering of van een ander orgaan verplichtingen aan de leden opleggen.
6. De leden zijn verplicht zich jegens elkaar en jegens de vereniging te gedragen—
naar hetgeen door de redelijkheid en billijkheid wordt gevorderd.
7. De leden zijn gehouden:
a. de statuten en reglementen van de vereniging, alsmede de besluiten van het—
bestuur, van de algemene vergadering of van een ander orgaan van de
vereniging na te leven;
b de statuten en reglementen van de KNVB (voor leden van de afdeling voetbal)
en/of de NEVOBO (voor leden van de afdeling volleybal), de besluiten van een-
orgaan van de KNVB en/of NEVOBO, alsmede de van toepassing verklaarde—
wedstrijdbepalingen na te leven;
c. de belangen van de vereniging niet te schaden.
Artikel 6 - Straffen
1. a. Inhet algemeen zal strafbaar zijn zodanig handelen of nalaten dat in strijd is—
met de wet, dan wel met de statuten, reglementen en/of besluiten van
organen van de vereniging, of waardoor de belangen van de vereniging
worden geschaad.
b. Tevens zal strafbaar zijn zodanig handelen of nalaten dat in strijd is met de—
wedstrijdbepalingen, alsmede met de statuten, reglementen en/of besluiten—
van organen van de KNVB (voor leden van de afdeling voetbal) en/of de
NEVOBO (voor leden van de afdeling volleybal), of waardoor de belangen van-
de KNVB (voor leden van de afdeling voetbal) en/of de NEVOBO (voor leden—
van de afdeling volleybal), dan wel van de voetbalsport en/of de
volleybalsport in het algemeen worden geschaad.
2. Indien de algemene vergadering een Tuchtreglement heeft vastgesteld, geschiedt-
de behandeling van overtredingen met inachtneming van het bepaalde in het
Tuchtreglement en geschiedt de beoordeling en bestraffing van overtredingen
door de organen, die in het Tuchtreglement daartoe zijn aangewezen. Geschiedt—
de behandeling door een tuchtcommissie en door een commissie van beroep dan—
zijn deze als organen van de vereniging te beschouwen.
3. Daargelaten de bevoegdheid van de KNVB (voor leden van de afdeling voetbal)—
en/of de NEVOBO (voor leden van de afdeling volleybal), om overtredingen, als—
bedoeld in lid 1 onder b te bestraffen, is het bestuur bevoegd om overtredingen te
bestraffen, tenzij het Tuchtreglement een ander orgaan aanwijst
4. a. Ingeval van een overtreding, als bedoeld in lid 1, kunnen de volgende
straffen worden opgelegd:
1. berisping;
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2. schorsing;
3. ontzetting uit het lidmaatschap (royement);
4. uitsluiting van deelneming aan wedstrijden, hetzij voor een bepaalde
duur, hetzij voor een in de straf bepaald aantal wedstrijden;
5. ontzegging van het recht om één of meer in de straf genoemde functies—
voor een in de straf genoemde termijn uit te oefenen;
6. geldboete.
b. Van het opleggen van een straf wordt schriftelijk aan het lid mededeling
gedaan. In spoedeisende gevallen kan een opgelegde straf mondeling aan het-
lid worden medegedeeld.
c. Een opgelegde straf kan in het clubblad gepubliceerd worden.
5. Het bestuur bepaalt de duur van de schorsing. Gedurende de periode dat een lid—
is geschorst, kunnen de aan het lidmaatschap verbonden rechten niet worden——
uitgeoefend, met uitzondering van het recht om in beroep te gaan.
6. a. Ontzetting uit het lidmaatschap kan alleen worden uitgesproken wanneer een-
lid in strijd met de statuten, reglementen of besluiten van de vereniging
handelt, of de vereniging op onredelijke wijze benadeelt.
b. Nadat het bestuur tot ontzetting heeft besloten, wordt het lid zo spoedig
mogelijk door middel van een brief met bericht van ontvangst met opgave—
van redenen van het besluit in kennis gesteld.
7. Geldboetes kunnen worden opgelegd voor die overtredingen en tot ten hoogste—
die bedragen die vooraf door het bestuur, tenzij het Tuchtreglement daar een
ander orgaan toe heeft aangewezen, zijn vastgesteld en in het clubblad zijn
gepubliceerd.
8. a. Indien in een Tuchtreglement als bedoeld in lid 2 van dit artikel geen ander—
orgaan wordt aangewezen, kan een lid van een op grond van lid 3 van dit——
artikel opgelegde straf binnen een maand na ontvangst van kennisgeving
daarvan, in beroep gaan bij de algemene vergadering, tenzij in het
Tuchtreglement een andere termijn is vermeld.
b. Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst.—
Artikel 7 - Einde lidmaatschap
1. Het lidmaatschap eindigt:
a. door overlijden van het lid, in welk geval het lidmaatschap niet vererft;———
b. door opzegging door het lid;
c. door opzegging door de vereniging;
d
a

door ontzetting uit het lidmaatschap, als bedoeld in artikel 6 lid 6.
Opzegging door de vereniging geschiedt schriftelijk door het bestuur met
opgave van de reden(en).
Ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt door het bestuur, tenzij in een
Tuchtregilement anders is bepaald.
3. De vereniging kan het lidmaatschap opzeggen:
a. in de gevallen in de statuten genoemd;
b. wanneer het lid heeft opgehouden te voldoen aan de vereisten die de statuten
aan het lidmaatschap stellen;
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c. wanneer redelijkerwijs van de vereniging niet kan worden gevergd het

lidmaatschap te laten voortduren.

4. a. Een lid kan het lidmaatschap opzeggen met inachtneming van het in dit

artikel bepaalde.

b. Een lid kan het lidmaatschap voorts met onmiddellijke ingang beéindigen:——

1. wanneer redelijkerwijs niet kan worden gevergd het lidmaatschap te laten-

voortduren;

2. binnen een maand nadat een besluit, waarbij zijn rechten zijn beperkt of—

verplichtingen zijn verzwaard, hem is bekend geworden of medegedeeld,—

in welk geval het besluit alsdan niet op hem van toepassing is. Deze

bevoegdheid tot opzegging komt het lid niet toe wanneer rechten en

verplichtingen worden gewijzigd, die in de statuten nauwkeurig zijn

omschreven, wijziging van geldelijke rechten en verplichtingen hieronder—

begrepen;

3. binnen een maand nadat hem een besluit is medegedeeld tot omzetting—

van de vereniging in een andere rechtsvorm, tot fusie of tot splitsing.

5. a. Opzegging van het lidmaatschap kan, onverminderd het onder b bepaalde,—

slechts geschieden tegen het einde van het boekjaar en met inachtneming

van een opzeggingstermijn van vier weken. Op deze termijn is de Algemene—

Termijnenwet niet van toepassing.

b. In afwijking van het onder a bepaalde kan het lidmaatschap met onmiddellijke

ingang worden beéindigd in de gevallen als genoemd in de leden 3 en 4 onder-

b en lid 6 van dit artikel.

c. Een opzegging in strijd met het onder a bepaalde doet het lidmaatschap

eindigen op het vroegst toegelaten tijdstip, volgende op de datum waartegen—

was opgezegd.

6. Indien een lid door de KNVB (voor de leden van de afdeling voetbal) en/of de

NEVOBO (voor de leden van de afdeling volleybal) uit het lidmaatschap is ontzet—

of op andere wijze is beéindigd, is het bestuur, na het onherroepelijk worden van—

deze ontzetting of beéindiging, verplicht het lidmaatschap van het desbetreffende-

lid met onmiddellijke ingang op te zeggen.

7. Behoudens in geval van overlijden wordt enig gewezen lid dat heeft opgezegd,——

geacht nog lid te zijn tot ten hoogste het eind van het boekjaar volgend op dat—

waarin werd opgezegd, zolang het lid niet heeft voldaan aan zijn geldelijke

verplichtingen ten opzichte van de vereniging, of zolang enige andere

aangelegenheid waarbij hij betrokken is niet is afgewikkeld, de tenuitvoerlegging—
van een opgelegde straf daarin begrepen. Gedurende deze periode kan de

betrokkene geen recht uitoefenen, met uitzondering van het recht om binnen de—

gestelde termijn in beroep te gaan.

Artikel 8 - Donateurs

1. De vereniging kent naast leden donateurs.
2. Donateurs zijn die natuurlijke of rechtspersonen die door het bestuur zijn

toegelaten en die zich jegens de vereniging verplichten om jaarlijks een door het—

bestuur vastgestelde bijdrage te storten.
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3.
4.
5.

Art

i,

Artikel 10 - Bestuursbevoegdheid

1.

2.

Donateurs hebben geen andere rechten en verplichtingen dan die welke hen in of-
krachtens de statuten en/of reglementen zijn toegekend of opgelegd.
De rechten of verplichtingen van donateurs kunnen te allen tijde wederzijds door—
opzegging worden beéindigd, behoudens dat de jaarlijkse bijdrage voor het
lopende boekjaar voor het geheel verschuldigd blijft.
Opzegging namens de vereniging geschiedt door het bestuur.
ikel 9 - Bestuur
a. Het bestuur bestaat uit tenminste drie meerderjarige personen die door de—
algemene vergadering uit de leden in functie worden benoemd. Het aantal—
bestuursleden wordt vastgesteld door de algemene vergadering.
b. Het bestuur bestaat in ieder geval uit een voorzitter, secretaris en
penningmeester.
Bestuursleden worden kandidaat gesteld door het bestuur of door tenminste drie—
leden. De kandidaatstelling geschiedt niet door middel van een bindende
voordracht.
Ieder bestuurslid wordt benoemd voor een periode van drie jaar en treedt af
volgens een door het bestuur op te maken rooster. Aftredende bestuursleden zijn-
terstond herbenoembaar. Wie in een tussentijdse vacature is benoemd, neemt op-
het rooster de plaats van zijn voorganger in.
De voorzitter, secretaris en penningmeester worden in functie benoemd. In zijn—
eerste bestuursvergadering na de benoeming van bestuursleden stelt het bestuur-
de functies en de taken van de overige bestuursieden vast en doet hiervan -
hetzij in het clubblad, hetzij door middel van een schriftelijke kennisgeving ——
mededeling aan alle leden.
Ieder bestuurslid is tegenover de vereniging gehouden tot een behoorlijke
vervulling van de hem opgedragen taak. Indien het een aangelegenheid betreft—
die tot de werkkring van twee of meer bestuursleden behoort, is ieder van hen—
geheel aansprakelijk ter zake van een tekortkoming, tenzij deze niet aan hem is—
te wijten en hij niet nalatig is geweest in het treffen van maatregelen om de
gevolgen daarvan af te wenden.
De algemene vergadering kan een bestuurslid schorsen of ontslaan indien zij
daartoe termen aanwezig acht. Voor een besluit daartoe is een meerderheid
vereist van tenminste twee derden van de uitgebrachte stemmen. Een schorsing—
die niet binnen drie maanden wordt gevolgd door een besluit tot ontslag, eindigt—
door het verloop van die termijn.
Het bestuurslidmaatschap eindigt voorts:
a. door het eindigen van het lidmaatschap;
b. door bedanken;
¢. door het verlies van het vrije beheer over zijn vermogen;
d. door het verstrijken van de periode waarvoor een bestuurder is benoemd.——

Behoudens beperkingen volgens de statuten is het bestuur belast met het
besturen van de vereniging.
Indien het aantal bestuursleden beneden drie is gedaald, blijft het bestuur
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bevoegd. Het is echter verplicht zo spoedig mogelijk een algemene vergadering te
beleggen waarin de voorziening in de open plaats(en) aan de orde komt.
3. Het bestuur is bevoegd uit zijn midden een dagelijks bestuur te benoemen en de—
taken en bevoegdheden van het dagelijks bestuur vast te stellen.
4. Het bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen van—
zijn taken te doen uitvoeren door commissies die door het bestuur zijn benoemd.—
5. Het bestuur is, na voorafgaande goedkeuring van de algemene vergadering,
bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging,
vervreemding of bezwaring van registergoederen en tot het aangaan van
overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of hoofdelijk
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot
zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt.
6. Het bestuur heeft toestemming van de algemene vergadering nodig voor het
verrichten van investeringen, die een bedrag van tienduizend euro (€ 10.000,00)—
te boven gaan.
7. a. Ingeval van belet of ontstentenis van een of meer bestuurders blijven de
overige bestuurders of blijft de enig overblijvende bestuurder met het
bestuur van de vereniging belast.
b. Bij ontstentenis of belet van alle bestuurders berust het bestuur van de
vereniging tijdelijk bij één of meer door de algemene vergadering daartoe—
aangewezen personen. Het in de statuten omtrent het bestuur en de
bestuurder(s) bepaalde is op hem (hen) van overeenkomstige toepassing.—
c. Onder ontstentenis als bedoeld in dit lid wordt verstaan de situatie dat een—
bestuurder ophoudt bestuurder te zijn door onder meer ontslag, aftreden of—
overlijden.
d. Onder belet als bedoeld in dit lid wordt verstaan de situatie dat een
bestuurder tijdelijk zijn functie niet mag of kan uitoefenen, waarvan in ieder—
geval sprake is, indien:
- een bestuurder is geschorst;
- een onafhankelijk arts een schriftelijke verklaring heeft afgelegd dat de—
desbetreffende bestuurder niet meer in staat is zijn wil te verklaren;
- onmogelijk is gebleken om binnen één week persoonlijk en/of
elektronisch contact met de desbetreffende bestuurder te krijgen en wel—
op zodanige wijze dat een dialoog mogelijk is.
Artikel 11 - Vertegenwoordiging
1. Het bestuur vertegenwoordigt de vereniging, voor zover uit de wet niet anders—
voortvloeit.
2. a. De vereniging wordt voorts in en buiten rechte vertegenwoordigd door de
voorzitter tezamen met de secretaris of tezamen met de penningmeester, dan-
wel bij afwezigheid van één van de genoemden tezamen met een ander:
bestuurslid.
b. Het bestuur is bevoegd aan anderen een schriftelijke volmacht te verlenen, op
grond waarvan deze bevoegd zijn de vereniging in de in de volmacht
omschreven gevallen te vertegenwoordigen.
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3.

| Artikel 12 - Rekening en verantwoording
1.

a. De bevoegdheid tot vertegenwoordiging die aan het bestuur of aan
bestuursleden toekomt, is onbeperkt en onvoorwaardelijk, voor zover uit de—
wet niet anders voortvloeit. Een wettelijk toegelaten of voorgeschreven
beperking van of voorwaarde voor de bevoegdheid tot vertegenwoordiging—
kan slechts door de vereniging worden ingeroepen.

b. De uitsluiting, beperkingen en voorwaarden gelden mede voor de
bevoegdheid tot vertegenwoordiging van de vereniging ter zake van de in——
artikel 10 lid 5 bedoelde handelingen.

Bestuursieden aan wie krachtens de statuten of op grond van een volmacht

vertegenwoordigingsbevoegdheid is toegekend, oefenen deze bevoegdheid niet—

uit dan nadat tevoren een bestuursbesluit is genomen waarbij tot het aangaan—-
van de desbetreffende rechtshandeling is besloten.

De vereniging wordt op de vergaderingen van de KNVB en/of de NEVOBO

vertegenwoordigd door een daartoe door het bestuur aangewezen bestuurslid, dat

overeenkomstig de reglementen van de KNVB en/of de NEVOBO bevoegd is op die
vergadering namens de vereniging en de leden aan de stemming deel te nemen.—

Het bestuur is verplicht tot het houden van zodanige aantekeningen omtrent de—
vermogenstoestand van de vereniging dat daaruit te allen tijde zijn rechten en—
verplichtingen kunnen worden gekend.
a. Het bestuur brengt op de algemene vergadering binnen zes maanden na
afloop van het boekjaar - behoudens verlenging van deze termijn door de——
algemene vergadering - een jaarverslag uit over de gang van zaken in de
vereniging en over het gevoerde beleid. Het legt de balans en de staat van—
baten en lasten met een toelichting ter goedkeuring aan de algemene
vergadering over.
b. De onder a bedoelde stukken worden ondertekend door alle bestuursleden;—
ontbreekt een handtekening van een bestuurslid, dan wordt hiervan onder—
opgave van redenen melding gemaakt. Na afloop van de termijn kan ieder lid-
van de gezamenlijke bestuursleden in rechte vorderen dat zij deze
verplichtingen nakomen.
a. De algemene vergadering benoemt een kascommissie, bestaande uit drie
leden, die geen deel mogen uitmaken van het bestuur.
b. De leden worden benoemd voor de duur van drie jaar en treden volgens een—
op te maken rooster af. Zij zijn aansluitend slechts éénmaal herbenoembaar.—
c. De kascommissie onderzoekt de balans en de staat van baten en lasten en—
brengt aan de algemene vergadering verslag van haar bevindingen uit.
Het bestuur is verplicht de kascommissie ten behoeve van haar onderzoek alle—
door haar gevraagde inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de kas en de—
waarden te tonen en inzage in de boeken en de bescheiden van de vereniging te—
geven.
Goedkeuring door de algemene vergadering van het jaarverslag en van de
rekening en verantwoording strekt het bestuur tot décharge voor alie
handelingen, voor zover uit de jaarstukken blijkt of aan de algemene vergadering-
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bekend is gemaakt.
6. Het bestuur is verplicht de bescheiden als bedoeld in de leden 1 en 2 van dit
artikel zeven jaar lang te bewaren.
Artikel 13 - Geldmiddelen en contributie
1. De geldmiddelen van de vereniging bestaan uit:
a. contributies van de leden;
b. ontvangsten uit wedstrijden en entreegelden;
c. subsidies, giften en andere inkomsten.
2. De leden zijn jaarlijks gehouden tot het betalen van een contributie, die door de—
algemene vergadering van tijd tot tijd zal worden vastgesteld. Zij kunnen daartoe-
in categorieén worden ingedeeld, die een verschillende bijdrage betalen.
3. Degene, aan wie het predicaat erelid of lid van verdienste is verleend, is
vrijgesteld van het betalen van contributie.
4. Wanneer het lidmaatschap in de loop van een boekjaar eindigt, blijft niettemin de-
contributie voor het gehele boekjaar verschuidigd.
5. Nalatenschappen worden door de vereniging slechts aanvaard onder het voorrecht
van boedelbeschrijving.
Artikel 14 - Besluiten van de organen van de vereniging
1. Orgaan van de vereniging zijn het bestuur en de algemene vergadering, alsmede—
die commissies en personen die krachtens de statuten door de algemene
vergadering zijn belast met een nader omschreven taak en aan wie daarbij door—
de algemene vergadering beslissingsbevoegdheid is toegekend.
2. a. Hetin een vergadering van een orgaan uitgesproken oordeel van de voorzitter
omtrent de uitslag van een stemming is beslissend. Hetzelfde geldt voor de—
inhoud van een genomen besluit, voor zover werd gestemd over een niet
schriftelijk vastgelegd voorstel.
b. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van de voorzitter de juistheid——
daarvan betwist, dan wordt het te nemen besluit schriftelijk vastgelegd en—
vindt een nieuwe stemming plaats, indien de meerderheid van de vergadering-
of, indien de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk
geschiedde, een stemgerechtigde aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe—
stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming.
3. Van het verhandelde in een vergadering worden notulen gemaakt, die op de
eerstvolgende vergadering van het orgaan dienen te worden goedgekeurd.
4. a. Een besluit van een orgaan dat in strijd is met de wet of met de statuten, is—
nietig, tenzij uit de wet iets anders voortvloeit. Een nietig besluit mist
rechtskracht.
b. Is een besluit nietig, omdat het is genomen ondanks het ontbreken van een—
door de wet of de statuten voorgeschreven voorafgaande handeling of
mededeling aan een ander dan het orgaan dat het besluit heeft genomen, dan-
kan het door die ander worden bekrachtigd. Is voor de ontbrekende handeling
een vereiste gesteld, dan geldt dit vereiste ook voor de bekrachtiging.
c. Bekrachtiging is niet meer mogelijk na afloop van een redelijke termijn, die—
aan de ander is gesteld door het orgaan dat het besluit heeft genomen of door
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Artikel 15 - Algemene vergaderingen
1.

de wederpartij tot wie het was gericht.
a. Een besluit van een orgaan is, onverminderd het elders in de wet omtrent de—
mogelijkheid van een vernietiging bepaalde, vernietigbaar:
1. wegens strijd met wettelijke of statutaire bepalingen die het tot stand——
komen van het besluit regelen;
2. wegens strijd met de redelijkheid en billijkheid, als bedoeld in artikel 5 lid-
6;
3. wegens strijd met een reglement.
b. Tot de onder a bedoelde bepalingen behoren niet die welke de voorschriften—
bevatten, waarop in lid 4 onder b wordt gedoeld.
De bevoegdheid om vernietiging van een besluit te vorderen, vervalt een jaar na—
het einde van de dag, waarop hetzij aan het besluit voldoende bekendheid is
gegeven, hetzij een belanghebbende van het besluit kennis heeft genomen of——
daarvan is verwittigd.
Een besluit dat vernietigbaar is op grond van het bepaalde in lid 5 onder a, kan—
door een daartoe strekkend besluit worden bevestigd.
Voor dit besluit gelden dezelfde vereisten als voor het te bevestigen besluit.
Bevestiging is niet mogelijk zodra een vordering tot vernietiging aanhangig is.——
Indien de vordering wordt toegewezen, geldt het vernietigde besluit als opnieuw—
genomen door het latere besluit, tenzij uit de strekking van dit besluit het
tegendeel voortvloeit.
In een bestuursvergadering heeft ieder niet geschorst bestuurslid het recht tot het
uitbrengen van één stem.
Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien hij-
daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat strijdig is met het
belang van de vereniging en de met haar verbonden onderneming of organisatie.—
De betreffende bestuurder is verplicht van een tegenstrijdig belang als in de
vorige volzin bedoeld onverwijld mededeling te doen aan de andere bestuurder(s)-
en, bij gebreke daarvan, aan de algemene vergadering. Wanneer de enige
bestuurder of alle bestuurders een tegenstrijdig belang als in dit lid bedoeld heeft-
respectievelijk hebben, wordt het besluit genomen door de algemene
vergadering.

Aan de algemene vergadering komen in de vereniging alle bevoegdheden toe, die-
niet bij de wet of bij, dan wel krachtens de statuten aan andere organen zijn
opgedragen.
Jaarlijks wordt uiterlijk zes maanden na afloop van het boekjaar een algemene—
vergadering gehouden (de jaarvergadering).
Buitengewone algemene vergaderingen worden gehouden zo dikwijls het bestuur—
dit gewenst acht.
De algemene vergaderingen worden bijeengeroepen door het bestuur, met
inachtneming van een termijn van tenminste veertien dagen. De bijeenroeping—
geschiedt door een mededeling in het clubblad, door middel van een publicatie in-
het clubhuis of door middel van een aan alle leden te zenden schriftelijke
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kennisgeving, dan wel door een langs elektronisch weg toegezonden leesbaar en—
reproduceerbaar bericht aan het adres dat voor dit doel aan de vereniging is
bekend gemaakt, met gelijktijdige vermelding van de agenda.
4. a. Voorts is het bestuur op schriftelijk verzoek van tenminste een zodanig aantal
leden, als bevoegd is tot het uitbrengen van één tiende gedeelte van de
stemmen in de algemene vergadering, verplicht tot het bijeenroepen van een-
algemene vergadering op een termijn van niet langer dan vier weken na
indiening van het verzoek.
b. Indien aan het verzoek binnen veertien dagen geen gevolg wordt gegeven——
kunnen de verzoekers zelf tot die bijeenroeping overgaan door oproeping
overeenkomstig het bepaalde in het vorige lid of door het plaatsen van een—
advertentie in tenminste één, ter plaatse waar de vereniging is gevestigd,
veel gelezen dagblad. De verzoekers kunnen alsdan anderen dan
bestuursleden belasten met de leiding van de vergadering en het opstellen—
van de notulen.
5. De agenda van de jaarvergadering bevat onder meer:
vaststelling van de notulen van de vorige algemene vergadering;
jaarverslag van het bestuur;
financieel jaarverslag over het afgelopen boekjaar;
verslag van de kascommissie;
goedkeuring van de balans en van de staat van baten en lasten en de daarbij—
behorende toelichting;
vaststelling van de contributies;
vaststelling van de begroting;
benoeming bestuursleden;
benoeming commissieleden;
j. rondvraag.
Artikel 16 - Het leiden en notuleren van algemene vergaderingen
1. De algemene vergaderingen worden geleid door de voorzitter van het bestuur. Is—
de voorzitter verhinderd, dan treedt een ander door het bestuur aan te wijzen——
bestuurslid als voorzitter op. Wordt ook op deze wijze niet in het voorzitterschap—
voorzien, dan voorziet de vergadering daarin.
2. Van het verhandelde in elke algemene vergadering worden door een bestuurslid—
notulen gemaakt. De notulen worden in het clubblad gepubliceerd of op een
andere wijze ter kennis van de leden gebracht en dienen door de eerstvolgende—
algemene vergadering te worden vastgesteld.
Artikel 17 - Toegang en besluitvorming algemene vergadering
1. a. Ieder lid heeft toegang tot de algemene vergadering.
b. Leden, die geschorst zijn, hebben geen stemrecht en geen toegang tot de——
algemene vergadering.
c. In afwijking van het onder b bepaalde heeft een geschorst lid slechts het
recht op toegang tot de algemene vergadering om daarin voor zijn
verdediging het woord te voeren, als overeenkomstig het bepaaide in artikel 6
en 7 van deze statuten, diens beroep tegen een aan hem opgelegde straf
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10. a. Ongeldige stemmen zijn stemmen die:

Artikel 18 - Statutenwijziging

wordt behandeld.
a. lIeder meerderjarig stemgerechtigd lid heeft drie stemmen. Ieder minderjarig—
stemgerechtigd lid heeft één stem.
b. Minderjarige leden kunnen hun stemrecht laten uitoefenen door hun wettelijke
vertegenwoordigers. Deze wettelijke vertegenwoordigers hebben dan toegang-
tot de algemene vergadering.
a. Ieder lid van de afdeling voetbal heeft stemrecht voor besluiten die
betrekking hebben op de afdeling voetbal en de vereniging in zijn totaliteit.—
Voor besluiten die alleen op de afdeling volleybal van toepassing zijn, hebben-
leden van de afdeling voetbal geen stemrecht.
b. Ieder lid van de afdeling volleybal heeft stemrecht voor besluiten die
betrekking hebben op de afdeling volleybal en de vereniging in zijn totaliteit.—
Voor besluiten die alleen op de afdeling voetbal van toepassing zijn, hebben—
leden van de afdeling volleybal geen stemrecht.
Ieder lid is bevoegd zijn stem te doen uitbrengen door een schriftelijk gemachtigd-
ander lid van achttien jaar en ouder. De gemachtigde kan echter in totaal niet——
meer twee stemmen uitbrengen.
Het stemrecht over besluiten, waarbij de vereniging aan bepaalde personen,
anders dan in hun hoedanigheid van lid, rechten toekent of verplichtingen
kwijtscheldt, wordt aan die personen en aan hun echtgenoot en bloedverwanten—
in de rechte lijn ontzegd.
Een éénstemmig besluit van alle leden, ook al zijn deze niet in een vergadering—
bijeen, heeft, mits met voorkennis van het bestuur genomen, dezelfde kracht als—
een besluit van de algemene vergadering.
Stemming over zaken geschiedt mondeling, over personen schriftelijk.
Over alle voorstellen zaken betreffende wordt, voor zover de statuten niet anders-
bepalen, beslist bij meerderheid van de uitgebrachte stemmen. Bij het staken van-
de stemmen wordt het voorstel geacht te zijn verworpen.
Bij stemming over personen is degene benoemd, die de meerderheid van de
uitgebrachte stemmen op zich heeft verenigd. Indien niemand die meerderheid—
heeft verkregen, wordt een tweede stemming gehouden tussen de personen, die—
het hoogste aantal van de uitgebrachte stemmen hebben verkregen en is hij
benoemd, die bij die tweede stemming de meerderheid van de uitgebrachte
stemmen op zich heeft verenigd. Indien bij die tweede stemming de stemmen——
staken, beslist het lot.

- blanco uitgebracht zijn;

- op enigerlei wijze ondertekend zijn;

- iets anders aanduiden dan in stemming is gebracht; of

- andere namen bevatten dan die van de personen over wie wordt

gestemd.

b. Ongeldige stemmen blijven bij de vaststelling van een gekwalificeerde
meerderheid waar vereist volgens de statuten, buiten beschouwing.
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1. De statuten kunnen slechts worden gewijzigd door een besluit van de algemene—
vergadering, waartoe werd opgeroepen met de mededeling dat aldaar wijziging—
van de statuten zal worden voorgesteld. De termijn voor oproeping tot een
zodanige vergadering moet tenminste veertien dagen bedragen.

2. Zij, die de oproeping tot de algemene vergadering ter behandeling van een
voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten tenminste vijf dagen vé6r—
de vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen wijziging—
woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de leden ter
inzage leggen tot na afloop van de dag, waarop de vergadering wordt gehouden.—
Bovendien wordt de voorgestelde wijziging tenminste veertien dagen vooér
vergadering in het clubblad gepubliceerd en/of een afschrift hiervan aan alle leden
toegezonden.

3. Het bepaalde in de leden 1 en 2 van dit artikel is niet van toepassing, indien in de-
algemene vergadering alle leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn en het besluit:
tot statutenwijziging met algemene stemmen wordt aangenomen.

4. Een besluit tot statutenwijziging behoeft tenminste twee derden van de
uitgebrachte stemmen.

5. a. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariéle—

akte is opgemaakt. Van dit tijdstip wordt mededeling gedaan in het clubblad.—

Ieder bestuurslid afzonderlijk is dan tot doen verlijden van deze akte

bevoegd.
b. De bestuursleden zijn verplicht een authentiek afschrift van de wijziging en de-

gewijzigde statuten in het Handelsregister gehouden door de Kamer van

Koophandel neer te leggen.

6. De vereniging behoeft voor een wijziging van de statuten de voorafgaande
goedkeuring van de KNVB en de NEVOBO. Hetzelfde geldt voor de wijziging van—
de naam van de vereniging.

Artikel 19 - Ontbinding en vereffening

1. a. Voor een besluit tot ontbinding van de vereniging is het bepaalde in artikel 18-

lid 1 en lid 2 van overeenkomstige toepassing.
b. De vereniging wordt ontbonden door een daartoe strekkend besluit van de——
algemene vergadering, genomen met tenminste twee derden van het aantal—
uitgebrachte stemmen in een vergadering waarin tenminste drie vierden van—
de leden aanwezig of vertegenwoordigd is. Indien geen drie vierden van de—
leden aanwezig of vertegenwoordigd is, wordt binnen vier weken op een
andere datum daarna een tweede vergadering bijeengeroepen en gehouden,—
waarin over het voorstel tot ontbinding, zoals dat in de vorige vergadering——
aan de orde is geweest, ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde-
leden, een besluit worden genomen, mits met een meerderheid van tenminste
twee derden van de uitgebrachte stemmen.

2. Bij de oproeping van de in dit artikel bedoelde vergaderingen moet worden
medegedeeld, dat ter vergadering zal worden voorgesteld de vereniging te
ontbinden. De termijn voor oproeping tot zodanige vergadering moet tenminste—
veertien dagen bedragen.
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3.

Artikel 20 - Reglementen
1.

2,

3.

a. De bestuursleden treden na het besluit tot ontbinding van de vereniging op—
als vereffenaars.
b. De algemene vergadering is bevoegd na het besluit tot ontbinding de alsdan—
zitting hebbende bestuursleden te ontslaan met gelijktijdige benoeming van—
één of meer vereffenaars.
Bij een besluit tot ontbinding wordt de bestemming van een eventueel batig saldo-
bepaald, terwijl de algemene vergadering tevens één of meer bewaarders
aanwijst.
De slotafrekening behoeft de goedkeuring van de Commissie Ondersteuning
Clubbesturen van de KNVB.
Na de ontbinding blijft de vereniging voortbestaan voor zover dit tot vereffening—
van haar vermogen nodig is. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van-
de statuten en reglementen voor zover mogelijk van kracht. In stukken en
aankondigingen, die van de vereniging uitgaan, moet aan haar naam worden
toegevoegd de woorden "in liquidatie".
De boeken en bescheiden van de ontbonden vereniging moeten door de
bewaarder(s) worden bewaard gedurende zeven jaren na afloop van de
vereffening.

De algemene vergadering kan een Algemeen Reglement, Tuchtreglement of:
andere reglementen vaststellen en wijzigen.
Een reglement mag niet in strijd zijn met de wet, ook waar die geen dwingend——
recht bevat, noch met de statuten.
De statuten en reglementen van de vereniging mogen niet in strijd zijn met die—
van de KNVB en de NEVOBO.

WAARVAN AKTE is verleden te Ede op de datum in het hoofd van deze akte vermeld.—

De verschenen persoon is mij, notaris, bekend.

De zakelijke inhoud van de akte is aan de verschenen persoon opgegeven en
toegelicht. De verschenen persoon heeft verklaard tijdig voor het verlijden van de—
akte van de inhoud ervan te hebben kennisgenomen, daarmee in te stemmen en op—

volledige voorlezing ervan geen prijs te stellen.

Deze akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend, eerst door de—

verschenen persoon en vervolgens door mij, notaris.

(Volgt ondertekening)
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Van: Metiary-Volmer, Laura

Verzonden: maandag 18 november 2019 12:40
Aan: Peter van Atten

Onderwerp: RE: statutenwijziging SDS'55

Hoi Peter,

Ik zat terug te zoeken... inderdaad 2-7 dat we voor het laatst contact hebben gehad en ik jouw wat
documenten door heb gestuurd.

Ik begrijp uit jouw mail dat jullie tevreden zijn, juliie leden tevreden zijn en jullie dus richting notaris
kunnen. Als dat juist is, wil ik de sneiheid van het proces niet verstoren. En geef ik bij deze akkoord!

Met vriendelijke groet,

KNVB.NL

Van: Peter van Atten <atten51@live.nl>

Verzonden: maandag 18 november 2019 10:01

Aan: Metiary-Volmer, Laura <Laura.Metiary-Volmer@knvb.nl>
CC: Peter van Atten <atten51@live.nl>

Onderwerp: statutenwijziging SDS'55

Beste Laura,

We hebben contact gehad over de statutenaanpassingen van SDS’55 i.v.m. het opnemen van een
afdeling volleybal in de vereniging. Joost Gerrits van Sportservice Ede heeft hierin geadviseerd; hij
heeft met jou hierover contact gehad.

De statutenwijzigingen hebben wij inmiddels voorgelegd aan de Algemene Ledenvergadering. De ALV
is akkoord. We gaan binnenkort naar de notaris om e.e.a. vast te leggen. Ik zie van de KNVB nog geen
{(formele) goedkeuring. Wil jij dit akkoord afgeven; dan kunnen wij verder.

Met vriendelijke groet,

Peter van Atten



Van: Metiary-Volmer, Laura

Verzonden: donderdag 15 juli 2021 10:12
Aan: Peter van Atten

CC: VonkPimSDS55; penningmeester
Onderwerp: RE: Statuten WBTR

Hoi Peter,

Ik ben even in jullie statuten gedoken en zie inderdaad geen gekke dingen. Ik haal even niet zeker uit
jouw mail of jullie ook al onze aangepaste modelstatuten hebben gebruikt
{https:/www.knvb.nl/assist/assist-bestuurders/regels-bepalingen/knvb-bepalingen/juridisch/opstellen-
statuten). Als juilie die hanteren, voldoe je aan de aanpassingen die de wet WBTR vraagt. Maar
nogmaals, ik zag dat wel terugkomen in jullie statuten.

Wat mij betreft dus akkoord!

KNVB.NL

Van: Peter van Atten <secretaris@vvsds55.nl>

Verzonden: dinsdag 13 juli 2021 11:45

Aan: Metiary-Volmer, Laura <Laura.Metiary-Volmer@knvb.nl>

CC: Peter van Atten <secretaris@vvsds55.nl>; VonkPimSDS55 <info@vonk-groenenadvies.nl>;
penningmeester <penningmeester@vvsds55.nl>

Onderwerp: Statuten WBTR

Beste Laury,
SDS’55 is bezig met een statutenwijziging i.v.m. toetreding van een afdeling volleybal. Hierop heeft
de KNVB reeds akkoord gegeven. Zie onder. Door corona hebben wij de aanvullende wijzigingen nog

niet kunnen voorleggen aan de ALV.

Intussen vraagt ook de WBTR om aanvullingen van de Statuten. Voordeel is dat we die dan gelijk mee
kunnen nemen....

Bijgaand de concept statuten versie 30 april 2021. Op de wijzigingen in rood, groen en geel heeft de
KNVB reeds instemming gegeven.

De notaris heeft in ‘blauw’ de wijzigingen (artikel 10 en 14) aangegeven, die nodig zijn voor de WBTR.
Graag akkoord van de KNVB hierop.



Met vriendelijke groet,

Peter van Atten
Secretaris SDS’55

Van: Metiary-Volmer, Laura

Verzonden: dinsdag 14 april 2020 21:12
Aan: Peter van Atten

Onderwerp: RE: statutenwijziging SDS'55

Hoi Peter,

Eind van de middag al een reactie gehad van mijn collega. Eén tekstuele opmerking, voor het overige
akkoord:

Artikel 19, lid 5: ‘de Commissie Ondersteuning Clubbesturen van de KNVB’ verwijderen, waardoor het
lid als volgt wordt: “De slotafrekening behoeft de goedkeuring van het bestuur amateurvoetbal van de
KNVB”

Komen jullie hier zo mee verder?

Met vriendelijke groet,

Laura Metiary-Volmer
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Verslag Algemene Ledenvergadering voetbalvereniging SDS’55
maandag4 oktober 2021

1.0pening

Voorzitter Pim Vonk opent om 20.00 uur de jaarlijkse Algemene Ledenvergadering. Er zijn 20
leden aanwezig (inclusief het bestuur). Pim verwelkomt de aanwezige leden.Herman
Stindermann en Anton Tick hebben aangegeven verhinderd te zijn.

2.Vaststellen van de agenda
Pim voegt als extra agendapunt in het benoemen van 3 leden van verdienste als punt 8a. De
leden hebben geen aanvullingen op de agenda.

3.Notulen Algemene Ledenvergadering 30 september 2019
De notuien hebben ter kennisneming op de website van SDS'55 gestaan. De ledenvergadering
keurt de notulen goed.

4. Jaarverslag SDS'55 en jeugdbestuur 2020-2021
Het jaarversiag heeft op de website gestaan. De vergadering keurt het jaarverslag goed, dat
door de secretaris en het jeugdbestuur is samengesteld.

5.Financieel verslag 2020-2021 en begroting 2021-2022

Penningmeester Teus van de Brink deelt het financieel jaarverslag 2020-2021 (inclusief
begroting 2021-2022} uit aan de leden. De penningmeester geeft een toelichting op de cijfers.
Punten hieruit: bij inkomsten valt op de 23000 euro aan coronasteun van de overheid.
Balsponsors zijn dit seizoen niet gefactureerd {vrijwel geen competitiewedstrijden gespeeld).
Overige kosten lager uitgevallen; aanschaf koelkasten nu als afschrijving opgenomen. Veel
kosten zijn lager uitgevallen door ontbreken van activiteiten door corona. Bij pagina 7
resultaat volleybal negatief. Geeft vertekend beeld; contributie is later geind. Anders 500
euro in de plus. Het bedrag reserve voor de jeugd neemt erg toe; aan jeugdbestuur is
aangegeven daar iets mee te doen. Bij pagina 6 geeft jaarrekening 2020-2021 klein positief
saldo te zien van 1500 euro. Pagina 3 toelichting balans: voorraad keuken naar beneden.
Afgelopen tijd veel weggedaan door sluiting kantine; spullen buiten de datum. Contributie is
door leden ondanks corona netjes betaald. Penningmeester spreekt hierover zijn waardering
uit aan de leden. Overzicht balans; liquide middelen zijn hoog. Opmerking uit de zaal: subsidie
is belastingvrij; is om kosten te compenseren. SDS betaalt cursuskosten trainer; deze gaat ‘B’
doen.

Begroting 2021-2022; Teus vervolgt met een toelichting op de begroting. Contributie
hetzelfde, sponsoring iets meer, volleybal ongeveer hetzelfde. Kantine omzet geraamd op
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79000 euro. Opmerking uit de zaal; energiekosten kunnen hoger uitvallen door prijsstijgingen.
De begroting laat uiteindelijk een kleine plus zien.

Vraag uit de zaal over zonnepanelen; voor groot onderhoud kleedkamers heeft gemeente Ede
bepaald budget beschikbaar gesteld. Door veel eigen werk hoopt de onderhoudscommissie
geld te kunnen ‘overhouden’ om te investeren in zonneboiler-panelen en zonnepanelen. Pim
geeft aan ook een beregeningssysteem te willen aanleggen op het B (gras) veld. Over twee
weken hoopt de onderhoudscommissie de kleedkamerrenovatie afgerond te hebben.

6.Verslag van de kascommissie

De kascommissie, die bestaat uit Cornaldo van den Hoek, Martien van den Berg en Kevin
Horst heeft op 30 september 2021 een afspraak gehad met de penningmeester voor de
controle van de financién van de vereniging. De kascommissie heeft de jaarrekening en de
verantwoording van het bestuur over het seizoen 2020-2021 onderzocht en akkoord
bevonden en verlenen het bestuur decharge. De ALV stemt hiermee in.

Van de kascommissie blijft Kevin Horst aan en zijn aftredend Cornaldo van den Hoek en
Martien van de Berg. Vanuit de ALV geven Dirk Nijhof en Mark van den Brink zich op voor de
kascommissie.

7.Aanpassing van de statuten versie 17 augustus 2021

Secretaris Peter van Atten geeft een toelichting op dit punt. De concept statuten zijn vooraf
aan de ALV gepubliceerd op de website van SDS’55. De rode en groene markering (over
toetreding van volleybal) zijn tijdens de ALV van 30 september 2019 al goedgekeurd.
Notariskantoor VPVA heeft daarna nog enkele aanpassingen/actualisaties voorgesteld;
markeringen in geel. In 2020 heeft het bestuur dit niet voor kunnen leggen aan de leden,
omdat door corona de ALV niet is doorgegaan. Per 1 juli 2021 is inmiddels ook de Wet
Bestuur en Toezicht Rechtspersonen (WBTR) van kracht geworden, waaraan ook SDS’55 dient
te voldoen. De WBTR is onder andere bedoeld om wanbestuur, onverantwoordelijk financieel
beheer en misbruik van positie tegen te gaan. Het SDS-bestuur heeft daarom een
bestuursprotocol opgesteld. Cok maakt het bestuur gebruik van de RABO-app om zicht te
houden op bankrekening van SDS’55 en heeft het een bestuursaansprakelijkheidsverzekering
afgesloten.

De blauwe markeringen in de concept statuten zijn aanvullingen van notariskantoor VPVA in
het kader van de WBTR. DeALV gaat met algehele stemmen akkcord met de voorgestelde
aanpassingen van de statuten van SDS'55. Het bestuur kan nu verder met VPVA om de
aanpassingen in de'statuten vast te laten leggen.

8.Bestuursverkiezingen

Aftredend en niet herkiesbaar zijn Ingrid van de Kamp en Hans Bettink. Ingrid is momenteel
op vakantie. Pim dankt Hans voor alle bestuurlijke inzet de afgelopen jaren. Hans blijft als
trainer actief bij SDS’55. Pim spreekt namens de club zijn waardering uit en overhandigt een
bos bloem en een cadeaubon.

Aftreden en herkiesbaar zijn Pim Vonk en Peter van Atten. De ALV gaat akkoord.



8a.Benoeming leden van verdienste

Het bestuur draagt 3 leden voor als ‘lid van verdienste’: Gert de Wit, Dick van Dijk en Henk
van de Kamp. De ALV begroet dit met applaus. Voorzitter Pim Vonk houdt voor elk van de
nieuwe leden van verdienste een praatje als dank voor hun jarenlange inzet voor SDS’55.

9.Pauze

10.Rondvraag

Martin; leden van verdienste/ereleden meer zichtbaar maken. Bijvoorbeeld in de kantine.
Momenteel hangen fotolijstjes van leden van verdienste en ereleden in de bestuurskamer.
Misschien kunnen de namen van genoemde leden een plekje krijgen in de kantine. Bestuur
gaat mogelijkheden bekijken,

Martin; mist Jan Luttikhuizen op ALV. Pim geeft toelichting op het contact met Jan

Martin; in nieuwste uitgaven SDS Nieuwsblad staat column met o.a. tekst over sv Harskamp.
Hij geeft aan, dat Harskamp niet gelukkig zal zijn met deze tekst. Pim geeft aan, dat bestuur
actie zal ondernemen op dit punt. Bestuur toetst inhoud van de krant niet vooraf. Daar is nog
nooit enige aanleiding toe geweest.

Gert; opkomst ALV is vanavond vrij beperkt. Hij had uitnodiging ook via de mail verwacht.
Bestuur heeft leden uitgenodigd via papieren info in hal kantine; publicatiebord. Maar toch
ook via een mailing aan alle leden.

Gert; ALV 2020 is niet doorgegaan. Dit had ook digitaal kunnen worden georganiseerd.
Bestuur heeft hiervoor niet gekozen. Jaarverslag en notulen zijn wel gepubliceerd op de
website. Ook de financién zijn gecontroleerd (en in orde bevonden) door de kascommissie.
Annet; heeft vraag gekregen of SDS'55 een vertrouwenspersoon heeft. in ledenvergadering
van september 2019 heeft bestuur aangegeven werk te willen gaan maken van beleid rond
een sociaal veilig sportklimaat bij SDS. Dit heeft nog geen handen en voeten gekregen. Een
vertrouwenspersoon heeft SDS dan ook niet. Het bestuur pakt de draad komend seizoen op.
Annet; n.a.v. ALV 2019. Vervroegen van wedstrijden in wintermaanden van 15.00 naar 14.30
i.v.m. gebruik veldverlichting. Bestuur heeft dit punt opgepakt. Probleem hierbij is capaciteit
kleedkamers en ineenschuiven veldprogramma KNVB. Tijdens de ALV heeft bestuur niet
precies helder meer wat uitkomsten hiervan zijn.

Reinier; prablematiek scheidsrechters. Spoeling is dun. Suggestie wordt gedaan om een
scheidsrechters cursus naar Wekerom te halen.

Dick;zitbank uit de kantine staat momenteel buiten; wordt afgevoerd.

Hans; aandacht zo veeljarig bestaan SDS’'55. Op 12 november a.s. komt er een
vrijwilligersfeest voor iedereen. Organisatoren Daniélle, Lennart en Michelle en Sander. Voor
de jeugd wordt iets'apart georganiseerd

Pim; wil contact leggen met trainers/begeleiders over materiaalgebruik: hoedjes, ballen,
hesjes, doelen etc.

11.Sluiting

Voorzitter Pim Vonk sluit de iedenvergadering af en dankt de aanwezige leden voor hun
aanwezigheid en inbreng. Hij nodigt de leden uit om in de kantine nog een drankje te
gebruiken.



Actiepunten 4 oktober 2021

1

Na oplevering grootonderhoud kleedkamers met resterende budget gemeente
(mogelijk aangevuld met eigen budget) maatregelen nemen op gebied duurzaamheid:
o0.a. zonneboiler en zonnepanelen.

Wens beregeningssysteem aanbrengen B (gras) veld

ALV heeft voorgestelde aanpassingen statuten goedgekeurd; bestuur maakt werk
ervan om statuten bij notariskantoor VPVA definitief aan te passen

Overzicht leden van verdienste en ereleden meer zichtbaar maken in kantine

Actie ondernemen tekst Nieuwsblad SDS column bladzijde 9

Beleid ontwikkelen sociaal veilig sportklimaat; vertrouwenspersoon en VOG (verklaring
omtrent gedrag)

Organiseren scheidsrechters cursus in Wekerom

Contact leggen met trainers/begeleiders over materiaalgebruik: hoedjes, ballen,
hesjes, doelen etc.

LQ -/~ 23] (datum)

P..Th. van Atten

(secretaris)
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AB vergadering 5 mei 2021
Aanwezig: Pim Vonk, Hans Bettink, Ingrid van de Kamp, Teus van de Brink, Ab Ortse en Peter van
Atten

Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen (WBTR)

AB gaat akkoord met de door notaris VPVA voorgestelde aanpassingen (in blauw) m.b.t.
bovengenoemde wet. De aanpassingen zijn aangegeven in versie concept notulen d.d. 30 april
2021.

AB vergadering 21 september 2021
Aanwezig: Pim Vonk, Ingrid van de Kamp, Teus van de Brink, Ab Ortse en Peter van Atten. Afwezig
met kennisgeving: Hans Bettink

AB gaat akkoord met het Bestuursprotocol d.d. 21 september 2021

AB gaat akkoord met voordracht voor lid van verdienste van Henk van de Kamp, Dick van Dijk en
Gert de Wit

AB gaat akkoord met concept Samenwerkingsovereenkomst Vitesse

AB vergadering 19oktober 2021
Aanwezig: Pim Vonk, Teus van de Brink, Ab Ortse en Peter van Atten.
Als gast tijdens TC punten: Gert Schreuder

AB gaat akkoord met verslag van de ALV d.d. 4 oktober 2021

Handtellening voor akkoord, Wekerom 27_./1... 2o/ (datum)
P.1LTh. :IEH Atten .
. (\_,,.-—-— —— /__/__,---’
——

(secretaris)




